
Załącznik nr 3 do Regulaminu Samorządu Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie z dnia 16 września 
2026 roku 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Regulamin Komisji Stałych oraz 
Roboczych Parlamentu 

Studenckiego Uniwersytetu 
Ekonomicznego 

w Krakowie z dnia 16.09.2026 



 

I.​Postanowienia ogólne.................................................................................................3 

II.​Komisje Stałe...........................................................................................................................4 

III.​Komisje Robocze.......................................................................................................6 

IV.​Przepisy końcowe.................................................................................................................8 
 
 

2 



I.​Postanowienia ogólne 
 

§1. 
 

1.​ Niniejszy regulamin określa zasady działań Komisji Stałych oraz Roboczych 
Parlamentu Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie. 

2.​ Komisje Stałe i Komisje Robocze działają na podstawie Regulaminu Samorządu 
Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, dalej jako „Regulamin 
Samorządu” oraz niniejszego Regulaminu. 

§2. 
 
Użyte w Regulaminie określenia oznaczają: 

1)​ PSUEK – Parlament Studencki Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 
2)​ Przewodniczący​ PSUEK​ –​ Przewodniczący​ Parlamentu​

Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 
3)​ Zarząd – Zarząd Parlamentu Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego 

w Krakowie; 

4)​ SRI – Studencka Rada Instytutu; 
5)​ Komisja ds. Finansów – Komisja Stała ds. Finansów Parlamentu 

Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 
6)​ Komisja ds. Dydaktyki i Jakości Kształcenia – Komisja Stała ds. Dydaktyki i 

Jakości Kształcenia Parlamentu Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Krakowie; 

7)​ Komisja ds. Socjalnych – Komisja Stała ds. Socjalnych Parlamentu 
Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 

8)​ Komisja ds. Współpracy – Komisja Robocza ds. Współpracy Parlamentu 
Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 

9)​ Komisja ds. HR – Komisja Robocza ds. HR Parlamentu Studenckiego 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 

10)​Komisja ds. PR – Komisja Robocza ds. PR Parlamentu Studenckiego 
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie; 

11)​ Budżet – budżet Parlamentu Studenckiego Uniwersytetu Ekonomicznego w 
Krakowie 

12)​Uczelnia/UEK – Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie. 

3 



II.​Komisje Stałe 
 

§3. 
 
Komisjami Stałymi są Komisje w rozumieniu §47 ust. 2 Regulaminu Samorządu, czyli: 

1)​ Komisja ds. Finansów; 
2)​ Komisja ds. Dydaktyki i Jakości Kształcenia; 
3)​ Komisja ds. Socjalnych. 

§4. 
 
Kadencja Komisji Stałych trwa od momentu powołania do 31 sierpnia roku następującego 
po roku wyborów. 

§5. 
 
Nadzór nad działalnością Komisji Stałych sprawuje Zarząd PSUEK. 

§6. 
 
Przewodniczącymi Komisji Stałych są odpowiednio: 

1)​ w przypadku Komisji ds. Finansów – Członek Zarządu właściwy ds. Finansów; 

2)​ w przypadku Komisji ds. Dydaktyki i Jakości Kształcenia – Członek 
Zarządu właściwy ds. Dydaktyki i Jakości Kształcenia; 

3)​ w przypadku Komisji ds. Socjalnych – Członek Zarządu właściwy ds. 
Socjalnych. 

§7. 
 

1.​ Do zadań Komisji ds. Finansów należy w szczególności: 

1)​ rozpatrywanie wniosków organizacji studenckich działających w ramach 
Uczelni o dofinansowania z Budżetu; 

2)​ wspomaganie organizacji studenckich działających w ramach Uczelni w 
kwestiach finansowych; 

3)​ kontrola dopełnienia warunków wykorzystania środków przez 
organizacje studenckie oraz koła naukowe. 

2.​ Do zadań Komisji ds. Dydaktyki i Jakości Kształcenia należy w szczególności: 

1)​ prowadzenie działań związanych z dbaniem o wzrost jakości kształcenia 
na Uczelni; 
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2)​ przeprowadzanie własnych ankiet badających opinie studentów w 
poszczególnych kwestiach związanych z jakością kształcenia; 

3)​ opracowywanie analiz i propozycji zmian w obszarze dydaktyki i jakości 
kształcenia w Uczelni; 

4)​ wspomaganie funkcjonowania Biblioteki UEK oraz dostosowywanie jej do 
potrzeb studentów; 

5)​ wspieranie działalności innych organów samorządu w kwestii 
przygotowywania opinii do proponowanych zmian w uczelnianych aktach 
prawnych dotyczących kształcenia. 

3.​ Do zadań Komisji ds. Socjalnych należy w szczególności: 

1)​ praca nad zmianami i poprawkami Regulaminu świadczeń dla studentów UEK; 
2)​ zapewnianie przejrzystych zasad przyznawania stypendium rektora dla 

najlepszych studentów oraz stypendiów socjalnych; 
3)​ zajmowanie się wszelkimi kwestiami związanymi ze składaniem wniosków 

o stypendia; 
4)​ dbanie o sprawny przebieg procesu stypendialnego; 
5)​ edukowanie studentów z zakresu pomocy materialnej; 
6)​ upowszechnianie wśród studentów wiedzy na temat stypendiów. 

§8. 
 
Spotkania Komisji Stałych odbywają się nie rzadziej niż raz w miesiącu, z wyłączeniem 
miesięcy lipca, sierpnia i września. 

§9. 
 

1.​ Członkiem Komisji Stałych może być student Uniwersytetu Ekonomicznego w 
Krakowie. 

2.​ Członkostwo w każdej z Komisji Stałych można łączyć z członkostwem w 
innych Komisjach Stałych bądź Roboczych PSUEK. 

3.​ Członkostwo w danej Komisji Stałej można utracić wskutek: 

1)​ zaistnienia przesłanek określonych w §18 i §19 ust. 1-2 Regulaminu 
Samorządu; 

2)​ niewywiązywania się z obowiązków nałożonych przez 
Przewodniczącego danej Komisji Stałej; 
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3)​ negatywnej weryfikacji aktywności dokonywanej co najmniej dwa razy do 
roku w miesiącach: styczeń i czerwiec przez Przewodniczącego danej 
Komisji Stałej w porozumieniu z Zarządem. 

4)​ Decyzję o utracie członkostwa w Komisji Stałej podejmuje Komisja 
Rewizyjna lub jej Przewodniczący w porozumieniu z Przewodniczącym 
PSUEK. 

§10. 
 

1.​ Rekrutacja do Komisji Stałych odbywa się w terminach określonych przez 
Przewodniczącego danej Komisji w sposób zwyczajowo przyjęty w PSUEK. 

2.​ Każdorazowo Przewodniczący Komisji Stałych określa sposób rekrutacji do 
komisji. 

 
III.​Komisje Robocze 

 
§11. 

 
Komisjami Roboczymi są Komisje w rozumieniu §48 Regulaminu Samorządu, a w 
szczególności: 

1)​ Komisja ds. Współpracy; 
2)​ Komisja ds. HR; 

3)​ Komisja ds. PR; 
§12. 

 
1.​ Kadencja​ Komisji​ Roboczych​ trwa​ od​ momentu​ powołania​ ich​

przez Przewodniczącego PSUEK do 31 sierpnia roku następującego po roku 
wyborów. 

2.​ Przewodniczący może rozwiązać Komisję Roboczą w trakcie trwania jej kadencji. 

§13. 
 
Nadzór nad działalnością Komisji Roboczych sprawuje Zarząd. 

§14. 
 
Przewodniczących Komisji Roboczych powołuje i odwołuje Zarząd. 

§15. 
 

1.​ Do zadań Komisji ds. Współpracy należy w szczególności: 
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1)​ pozyskiwanie Partnerów, wspierających projekty organizowane przez 
PSUEK, w formie barterowej i pieniężnej; 

2)​ zawieranie​ umów​ z​ Partnerami,​ w​ porozumieniu​ z​ PSUEK; 
3)​ czuwanie nad wypełnianiem świadczeń, umów i przesyłanie raportów lub 

sprawozdań do Partnerów. 

2.​ Do zadań Komisji ds. HR należy w szczególności: 

1)​ zarządzanie Wolontariuszami; 
2)​ kontrolowanie liczby Członków PSUEK i Wolontariuszy; 
3)​ uaktualnianie bazy danych Członków i Wolontariuszy; 

4)​ dbanie o integrację Członków i Wolontariuszy; 
5)​ informowanie członków o możliwych dla nich szkoleniach; 

6)​ prowadzenie szkoleń dla Członków i Wolontariuszy; 
7)​ organizowanie imprez integracyjnych w porozumieniu z Przewodniczącymi 

pozostałych Komisji. 
3.​ Do zadań Komisji ds. PR należy w szczególności: 

1)​ kreowanie i utrzymywanie pozytywnego wizerunku PSUEK; 
2)​ wspomaganie projektów PSUEK; 

3)​ podejmowanie działań promocyjnych wydarzeń organizowanych na terenie 
uczelni, a także w formie online; 

4)​ rozwijanie pasji i doskonalenie umiejętności członków Komisji 
związanych z PR-em, copywritingiem, grafiką oraz fotografią; 

5)​ utrzymywanie kontaktu ze studentami, absolwentami i pracownikami 
Uczelni za pomocą social media; 

6)​ zawieranie umów nakierowanych na działalność promocyjną z 
podmiotami spoza PSUEK; 

7)​ integracja środowiska akademickiego; 

8)​ organizacja akcji charytatywnych. 
§16. 

 
Spotkania Komisji Roboczych odbywają się nie rzadziej niż raz w miesiącu, z wyłączeniem 
miesięcy lipca, sierpnia i września. 
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§17. 
 

1.​ Członkiem Komisji Roboczych może być student Uniwersytetu Ekonomicznego 
w Krakowie. 

2.​ Ilość członków danej Komisji Roboczej określa jej Przewodniczący, po 
uzyskaniu zgody Zarządu. 

3.​ Członkostwo w każdej z Komisji Roboczej można łączyć z członkostwem w 
innych Komisjach Roboczych bądź Stałych PSUEK. 

4.​ Członkostwo w danej Komisji Roboczej można utracić wskutek: 

1)​ zaistnienia przesłanek określonych w §18 i §19 ust. 1-2 Regulaminu 
Samorządu; 

2)​ niewywiązywania się z obowiązków nałożonych przez Przewodniczącego 
danej Komisji Roboczej; 

3)​ negatywnej weryfikacji aktywności, dokonywanej, co najmniej dwa razy do 
roku w miesiącach: styczeń i czerwiec, przez Przewodniczącego danej 
Komisji Roboczej w porozumieniu z Zarządem. 

5.​ Decyzję o utracie członkostwa w Komisji Roboczej podejmuje Komisja Rewizyjna 
lub jej Przewodniczący w porozumieniu z Przewodniczącym PSUEK. 

§18. 
 

1.​ Rekrutacja do Komisji Roboczych odbywa się w terminach określonych przez 
Przewodniczącego danej Komisji w sposób zwyczajowo przyjęty w PSUEK. 

2.​ Każdorazowo Przewodniczącym Komisji Roboczej, po uzyskaniu zgody 
Zarządu, określa sposób rekrutacji do komisji. 

 
IV.​ Przepisy końcowe 

 
§19. 

 
Decyzje w sprawach nieujętych w niniejszym regulaminie podejmuje Przewodniczący 
danej Komisji, której sprawa dotyczy, w porozumieniu z Zarządem. 
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